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1.   GİRİŞ 

 

1.1  İş Bankası’nın Profili  

Türkiye İş Bankası A.Ş. (İş Bankası, Banka), 1924 yılında kurulduğundan bu yana tüm paydaşları için 

kalıcı değer yaratarak Türk ekonomisinin gelişiminin güçlü bir destekçisi olmuştur. Banka’nın sağlam 

sermaye yapısı ile karlı, sağlıklı ve sürdürülebilir büyümeye odaklanması, İş Bankası’nın faaliyetlerini 

destekleyen en önemli unsurları oluşturmaktadır.  

Banka, kurumsal, ticari, Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeler (KOBİ), bireysel ve özel bankacılık 

segmentlerinde sunduğu ürün ve hizmetlerle Türkiye bankacılık sektörüne öncülük etmektedir. Toplum 

nezdinde güven, saygınlık ve prestijin simgesi olan İş Bankası, geniş şube ve ATM ağı ile sürekli 

büyüyen dijital hizmet kanalları sayesinde geniş bir müşteri kitlesine hizmet vermektedir. 

1.2 İş Bankası’nda Sürdürülebilirlik  

“Türkiye'nin kalkınmasına ve inşasına katkıda bulunmak” olarak tanımlanan ana misyonuyla kurulan İş 

Bankası, kuruluşundan bu yana sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmiş ve Türk ekonomisinin her 

aşamasında öncü roller ve önemli görevler üstlenmiştir. İş Bankası, kuruluş felsefesine uygun olarak, 

köklü ve güçlü iş modeli olan “İş Bankası Bankacılığı”nı temel alarak, paydaşları için sadece kısa vadede 

değil, orta ve uzun vadede de kalıcı değer üretmektedir. İş Bankası Bankacılığı, “paylaşılabilir ve 

sürdürülebilir değer yaratmaya” odaklanmaktadır. İş Bankası’nın değer yaratma yaklaşımı, 

sürdürülebilirlik önceliklerini tüm karar alma süreçlerine entegre etmeyi ve sürdürülebilirliği kurumsal 

stratejinin odak noktalarından biri haline getirmeyi mümkün kılmaktadır. Sürdürülebilirlik stratejik 

öncelikler arasında yer almakta olup, İş Bankası’nda risk yönetimi süreçlerine, ürün ve hizmet 

geliştirmeye ve uzun vadeli stratejilere ÇSY hususları dahil edilerek temel faaliyetlere entegre edilmiştir. 

2015 yılında kurulan İş Bankası Sürdürülebilirlik Yönetim Sistemi, çevresel, sosyal ve yönetişim (ÇSY) 

konularını da içeren Banka'nın sürdürülebilirlik yaklaşımını ele almak için yapılandırılmış bir çerçeve 

sunmaktadır. Bu sistem aracılığıyla Banka, çevresel ve sosyal etkilerin değerlendirilmesi ve yönetimi 

gibi çok çeşitli faaliyetlerde bulunmaktadır. Ayrıca, kredi faaliyetlerinin etkilerini azaltmak ve hedefe 

yönelik eğitim programları aracılığıyla insan sermayesini sürekli olarak geliştirmek için bütüncül bir 

yaklaşım benimsemektedir. İş Bankası Yönetim Kurulu, sürdürülebilirlik yönetiminde en yüksek yönetim 

yetkisine sahiptir. Sürdürülebilirlik stratejisini yönlendiren ve uygulayan, Yönetim Kurulu düzeyinde özel 

bir “Sürdürülebilirlik Komitesi” bulunmaktadır. Yönetim Kurulu Başkanı tarafından denetlenen ve tüm iş 

birimlerini temsil eden Sürdürülebilirlik Komitesi, Banka'nın sürdürülebilirlik stratejisi ve politikalarını 

geliştirmek ve bunları Yönetim Kurulu'nun onayına sunmak, sürdürülebilirlik hedefleri ve eylem planları 

oluşturmak ve bunların uygulanması için Banka içinde koordinasyonu sağlamak, sürdürülebilirlik 

konularının Banka'nın stratejik iş planlarına dahil edilmesini sağlamak, ölçütlerin ve hedeflerin 

ilerlemesini takip etmek ve diğer benzer görevleri yerine getirmek üzere oluşturulmuştur. Komite, 

Banka'nın sürdürülebilirlik faaliyetlerinden sorumlu en yüksek otoritedir.  

İş Bankası, düşük karbonlu, iklim değişikliğine karşı dirençli ve kapsayıcı bir ekonomiye geçişin önemli 

miktarda finansal kaynağın harekete geçirilmesini gerektirdiğinin bilincindedir. Bu doğrultuda 

sürdürülebilir finansman, Bankanın sürdürülebilirlik stratejisinin ayrılmaz bir parçasını oluşturmaktadır. 

İş Bankası, olumlu çevresel ve sosyal sonuçlar doğuran yatırım ve faaliyetlere sermaye yönlendirmeyi 

amaçlarken müşterilerinin iş modellerini ve yatırım planlarını değişen sürdürülebilirlik koşullarına 

uyarlamalarını da desteklemektedir. 

Bu yaklaşım doğrultusunda İş Bankası, sürdürülebilir finansman konusundaki hedeflerini kademeli 

olarak güçlendirmiştir. Banka, 2023 yılında ilk olarak 2026 yılı sonuna kadar 300 milyar TL tutarında 
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sürdürülebilir finansman sağlama taahhüdünde bulunmuş, aynı dönemde kadın girişimcilere yönelik 

finansman tutarını 100 milyar TL olarak belirlemiştir. Söz konusu taahhütler doğrultusunda kaydedilen 

ilerlemeyi temel alan İş Bankası, 2025 yılında hedeflerini daha da ileri taşıyarak çevresel ve sosyal 

amaçları desteklemeye yönelik finansmanı kapsayan sürdürülebilir finansman taahhüdünü 2028 yılı 

sonuna kadar 650 milyar TL’ye yükseltmiştir. Buna paralel olarak Banka, kadın girişimcilere yönelik 

finansman taahhüdünü de 2028 yılı sonuna kadar 250 milyar TL’ye çıkarmış; kapsayıcı ekonomik 

kalkınmaya ve finansmana eşit erişime verdiği önemi pekiştirmiştir. 

İklim değişikliği ve düşük karbonlu ekonomiye geçiş, İş Bankasının sürdürülebilirlik stratejisinin temel 

bileşenlerinden birini oluşturmaktadır. İş Bankası, 2022 yılında uluslararası iklim hedefleri ve bilime 

dayalı karbonsuzlaşma yol haritalarıyla uyumlu olarak, finansman portföyünün düşük karbonlu 

ekonomiye geçişini desteklemeyi amaçlayan bir karbonsuzlaşma yaklaşımını benimsemiştir. Elektrik 

üretimi, çimento ve demir-çelik sektörleri için ilk hedeflerin açıklanmasının ardından Banka, hedef 

belirleme çalışmalarını alüminyum, gayrimenkul, kara yolu yük taşımacılığı, petrol ve doğal gaz ile tarım 

sektörlerini kapsayacak şekilde genişletmiştir. Tarım sektöründe ise Türkiye’deki tarımsal üretimin 

özellikleri ve Bankanın portföy yapısı dikkate alınarak buğday, mısır ve pirinç için ürüne özgü emisyon 

azaltım yol haritaları geliştirilmiştir. 

Finanse edilen emisyonların ölçümünde, Finansal Kuruluşlar için Karbon Muhasebesi Ortaklığı 

(Partnership for Carbon Accounting Financials – PCAF) metodolojisi temel referanslardan biri olarak 

kullanılmaktadır. Sektörel emisyon başlangıç seviyeleri ve ara hedefleri doğrultusunda İş Bankası, 2025 

yılında İklim Geçiş Planı’nı yayımlamıştır. Plan, karbon yoğun kredi portföylerinin karbonsuzlaşmasını 

desteklemek amacıyla sektöre özgü yol haritalarını ve eylemleri ortaya koymaktadır. Bankanın iklim 

taahhütlerinin uygulamaya geçirilmesine yönelik yapılandırılmış bir yaklaşım sunan Plan; temel 

karbonsuzlaşma araçlarının belirlenmesini, müşterilerle etkileşim ve iş birliğinin geliştirilmesini ve 

müşterilerin dönüşümünü destekleyebilecek finansman çözümlerinin oluşturulmasını kapsamaktadır. 

Kömür finansmanından çıkış konusundaki kararlılığını 2025 yılında Kömürden Çıkış Politikası’nı 

yayımlayarak pekiştiren İş Bankası,  kömür ile kömürle ilişkili faaliyetlerin finansmanını 2040 yılına kadar 

tamamen sonlandırmaya yönelik yaklaşımını ortaya koymuştur. 

İş Bankası’nın yaklaşımı, reel ekonominin karbonsuzlaşmasının, özellikle karbon yoğun ve emisyon 

azaltımı zor sektörlerde, müşterilerle yakın iş birliği gerektirdiğini kabul etmektedir. Bu nedenle Banka 

yalnızca hâlihazırda çevresel açıdan sürdürülebilir olan faaliyetleri finanse etmeyi değil; aynı zamanda 

şirketlerin çevresel performanslarını iyileştirmelerini, kaynak ve enerji verimliliklerini artırmalarını, daha 

düşük karbonlu teknolojileri benimsemelerini ve iklim kaynaklı risklere karşı dayanıklılıklarını 

güçlendirmelerini sağlayan yatırımları desteklemeyi de amaçlamaktadır. Bu doğrultuda sürdürülebilir 

finansman, Bankanın iklim hedeflerine ulaşmasına katkıda bulunurken Türkiye’nin genel yeşil 

dönüşümünü destekleyen önemli bir araç olarak değerlendirilmektedir. 

Bu anlayışla, Banka portföyündeki her bir yüksek emisyonlu sektör için sektöre özgü karbonsuzlaştırma 

stratejileri geliştirilmektedir. Bankanın geçiş planını geliştirme yaklaşımındaki temel adımlar şunlardır:  

• Sektöre özgü karbon emisyonlarının temel seviyelerinin belirlenmesi  

• Etkili müşteri katılımı için temel kaldıraçların belirlenmesi  

• Etki modellemesi ve fizibilite değerlendirmelerinin yapılması  

• Hedef belirleme  

• Sektöre özgü ayrıntılı eylem planlarının geliştirilmesi  
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İş Bankası, 2019 yılından bu yana Karbon Saydamlık Projesi İklim Değişikliği Programı (CDP) 

aracılığıyla iklimle ilgili çabalarını kamuoyuna açıklamaktadır. 2024 yılında CDP, mevcut anketlerini tek 

bir kurumsal anket çerçevesi altında birleştirerek yeni, çok boyutlu bir çevresel saydamlık yaklaşımı 

benimsemiştir. Banka, bu entegre yapı altında raporlama yaparak, bütünsel bir yönetim perspektifiyle 

doğrudan faaliyetleri, değer zincirleri ve finansal karar alma süreçleri genelinde tüm çevresel etkileri 

değerlendirmektedir. Ayrıca, İş Bankası’nın entegre yıllık raporu, Uluslararası Entegre Raporlama 

Konseyi (IIRC) tarafından önerilen sermaye kalemlerinin sınıflandırmasını kullanır ve “GRI Standartları: 

Kapsamlı seçenek”e uygun olarak hazırlanır. Rapor içeriği oluşturulurken, GRI Standartları Finansal 

Hizmetler Sektörü Eki ve Sürdürülebilirlik Muhasebe Standartları Kurulu (SASB) tarafından yayınlanan 

Ticari Bankalar için Geçici Standart da kullanılmaktadır. İş Bankası, Türkiye'de yenilenebilir enerji 

projelerinin finansmanında öncü kurumlardan biridir. Banka'nın 2015 yılından sonra elektrik üretimi 

yatırımları için sağladığı tüm yeni proje finansmanı, yenilenebilir enerji projelerine tahsis edilmiştir. İş 

Bankası, kredi faaliyetlerinin sosyal ve ekonomik etkilerini dikkate alarak müşterilerinin sürdürülebilir 

uygulamalarını desteklemektedir. İş Bankası tarafından finanse edilen ve yatırım tutarı 10 milyon ABD 

dolarını aşan tüm yeni yatırım projeleri, projelerin çevresel ve sosyal risklerinin ve etkilerinin yönetimi 

açısından değerlendirilmektedir. Bu kapsamdaki projeler çevresel ve sosyal risk değerlendirmesine tabi 

tutulmakta ve değerlendirme sonucunda projelere bir risk puanı atanmaktadır. Projenin risk seviyesinin 

yüksek bulunması durumunda, tespit edilen etkilerin ortadan kaldırılması, sınırlandırılması veya 

azaltılması amacıyla müşteriyle iş birliği içinde bir çevresel ve sosyal eylem planı hazırlanmaktadır. 

Gerektiğinde, bu eylemlerin takibi bağımsız danışmanların gözetiminde gerçekleştirilmektedir. 

İş Bankası, yatırım tutarı 10 milyon ABD dolarını aşan projelere uygulanan mevcut sürdürülebilirlik 

değerlendirme sürecine ek olarak, sürdürülebilirlik değerlendirme sürecinin kapsamını kredi tutarı 3 

milyon ABD dolarının üzerinde ve vadesi 36 ay veya daha uzun olan ticari kredileri de kapsayacak 

şekilde genişletmiştir. Değerlendirme kapsamında temel çevresel ve sosyal hususlar ele alınmaktadır. 

Değerlendirme sisteminde yer alan çevresel, sosyal ve yönetişim (ESG) kriterleri şunlardır: Genel 

Sorular; Çevresel ve Sosyal Risklerin ve Etkilerin Değerlendirilmesi ve Yönetimi; İşgücü ve Çalışma 

Koşulları; Kaynak Verimliliği ve Kirliliğin Önlenmesi; Toplum Sağlığı, Güvenliği ve Emniyeti; Arazi 

Edinimi ve İstemsiz Yeniden Yerleşim; Biyoçeşitliliğin Korunması ve Kültürel Miras; son olarak Karbon 

Yönetimi. 

Sosyal kapsayıcılık ve ekonomik fırsatlara eşit erişim de İş Bankasının sürdürülebilirlik yaklaşımının 

önemli bileşenleri arasında yer almaktadır. Banka, hem kurum içinde hem de finansman faaliyetleri 

aracılığıyla toplumsal cinsiyet eşitliğini desteklemekte olup 2020 yılında Birleşmiş Milletler Kadının 

Güçlenmesi Prensipleri’ne (Women’s Empowerment Principles – WEPs) imza atmıştır. İş Bankası 

ayrıca, dünya genelinde şirket yönetim kurullarında kadınların üst düzey liderlik pozisyonlarındaki temsil 

oranını artırmayı amaçlayan küresel bir girişim olan 30% Club’ın üyesidir. Bankanın Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği Politikası, 2021 yılında Yönetim Kurulu kararıyla oluşturulmuştur. Yönetim Kurulunun onayıyla 

Yönetim Kurulu Çeşitlilik Politikası ise 2022 yılında yürürlüğe girmiştir. İş Bankası, 2022 yılında 

Bloomberg Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Endeksi’ne (Gender Equality Index – GEI) de katılarak toplumsal 

cinsiyet eşitliği alanındaki çalışmalarını uluslararası düzeyde şeffaf bir şekilde raporlamaya başlamıştır. 

Bu doğrultuda İş Bankası, kadın girişimcileri ve kadınların ekonomik faaliyetlere katılımını desteklemek 

amacıyla finansal ve finansal olmayan çözümler sunmaya devam etmektedir. Banka, kadın girişimcilere 

yönelik finansman taahhüdünün yanı sıra, Geleceği Güçlendiren Kadınlar girişimi kapsamında yürütülen 

finansal okuryazarlık programları aracılığıyla 2023 yılında başlayan beş yıllık dönemde 15.000 kadın 

girişimciye ulaşmayı hedeflemektedir. 

İş Bankası, ekonominin bel kemiğini oluşturan KOBİ’lerin hem dijital hem de yeşil dönüşümünü 

hızlandırmayı da amaçlamaktadır. Bu doğrultuda MEXT Teknoloji Merkezi iş birliğiyle hayata geçirilen 

“100 KOBİ’nin İkiz Dönüşüm Yolculuğu” projesi kapsamında Banka; seçilen KOBİ’lerin üretim 

hatlarındaki idari süreçlerini dijitalleştirmelerine, enerji verimliliğine yönelik yatırım ihtiyaçlarını 
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belirlemelerine ve gerekli durumlarda en uygun maliyetlerle finansman desteği sağlamalarına yardımcı 

olacaktır. 

1.3   İklim Riskleri Açısından Portföyün Taraması 

 

İş Bankası’nın iklim risklerinin ölçülmesi ve değerlendirilmesinde nitel ve nicel yöntemler birlikte 

kullanılmaktadır. İklim riskleri, portföy düzeyinde periyodik olarak izlenmekte ve İş Bankası İklim Riski 

Politikası'nda tanımlanan sorumluluklar ve ilkeler çerçevesinde Risk Komitesi ve Yönetim Kurulu'na 

raporlanmaktadır. Bu amaçla, İş Bankası’nın müşteri portföyü sektörlere göre bölünmekte ve iklim 

değişikliğinin her bir sektör ve gerekirse alt sektörler üzerindeki etkisi ayrı ayrı değerlendirilmektedir.  

Bu amaçla, Risk Yönetimi Bölümü Banka’nın iklim riski iştahını belirler ve risk iştahı çerçevesine dahil 

edilen iklim riski metriklerini ve temel risk göstergelerini tanımlar, izler, raporlar ve gözden geçirir. Ayrıca, 

Bölüm iklim riski ısı haritasını ve senaryo analizini tasarlar, izler ve günceller. Isı haritasında orta-yüksek 

ve yüksek risk kategorileri altında değerlendirilen yeni krediler, yatırım tutarı 1 milyon ABD dolarından 

fazla olduğu durumlarda iklim riski anketine tabi tutulur. 

1.4 İş Bankası’nın SKH’lere Katkısı 

Bankacılık sektörü, iklim değişikliği gibi küresel ve bölgesel sorunlara doğrudan ve dolaylı çözümler 

sunmak için önemli bir konumda ve önemli kaynaklara sahiptir. İş Bankası, değer yaratma sürecinin 

çıktılarını katkıda bulunduğu Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri (BM SKH’ler) ile 

ilişkilendirir ve ortak ve sürdürülebilir değer yaratma vizyonuyla küresel hedeflere desteğini ortaya koyar. 

Banka, sorumlu finansman yaklaşımıyla BM SKH'lerine katkıda bulunmakta ve bu hedeflere verdiği 

desteği değer yaratma sürecinin önemli bir bileşeni olarak görmektedir. İş Bankası, 17 hedef 

kapsamında gerekli finansmanı sağlamada öncü rol oynayarak hedefleri aktif olarak desteklemektedir.  

Sürdürülebilir Finansman Çerçevemizdeki gelir kategorilerinin kullanımı, 17 SKH'den 13'üne yanıt 

verecek şekilde tasarlanmıştır ve Banka, en iyi çaba göstererek kalkınma hedeflerine ulaşmak için 

yatırımlara yön vermeyi amaçlamaktadır.  

 

2. İŞ BANKASI’NIN YEŞİL VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK FİNANSMAN 

ARAÇLARI 

Banka, aşağıda tanımlanan Sürdürülebilirlik Finansman Araçlarını, olumlu çevresel ve/veya sosyal 

etkileri olan krediler (nakdi ve gayri nakdi krediler dahil) ve yatırımların finansmanı veya refinansmanı 

amacıyla Sürdürülebilir Finans Çerçevesi (Çerçeve) kullanarak ihraç eder (bu tür araçlar bundan sonra 

Araçlar veya tek tek Araç olarak anılacaktır). Çerçeve, Banka’nın aşağıdaki türlerdeki Araçları ihraç 

etmesine olanak tanır: 

- Yeşil Finansman Araçları: Çerçeve'de Yeşil Kategoriler altında listelenen uygun projelerin 

finansmanı ve/veya refinansmanına yönelik tahviller, krediler, mevduatlar, repo işlemleri ve 

benzeri araçlar; 

- Sosyal Finansman Araçları: Çerçeve'de Sosyal Kategoriler altında listelenen uygun projelerin 

finansmanı ve/veya refinansmanına yönelik tahviller, krediler, mevduatlar, repo işlemleri ve 

benzeri araçlar; 

- Sürdürülebilirlik Finansman Araçları: Çerçeve'de hem Yeşil hem de Sosyal Kategoriler 
altında listelenen uygun projelerin bir karışımının finansmanı ve/veya refinansmanına yönelik 
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tahviller, krediler, mevduatlar, repo işlemleri ve benzeri araçlar; 
 
İş Bankası tarafından ilgili raporlama döneminde ihraç edilen tüm Yeşil ve Sürdürülebilirlik 
Finansman Araçlarına ek olarak, önceki raporda tahsis edilmemiş olanlar da aşağıdaki listelerde 
yer almaktadır.  

 

2.1. Yeşil Finansman Araçları 
 

ISIN 
Finansman 
Aracı Türü 

İhraç Tarihi  Vade Tarihi 
Para 

Birimi 
İhraç Tutarı 

Tahsis 
Oranı 

XS3277822584 / 
US90016BAK44 

Mavi Tahvil 22.01.2026 05.02.2031 USD 50.000.000 100% 

Toplam USD 50.000.000   

Tahsis Edilmiş Miktar USD 50.000.000   

Tahsis Edilmmeiş Miktar USD 0   

Yeşil Finansman Araçlarının Tahsis Oranı 100%   

 
 

 

2.2. Sürdürülebilirlik Finansman Araçları 

 

ISIN 
Finansman Aracı 

Türü 
İhraç Tarihi Vade Tarihi Para Birimi İhraç Tutarı 

Tahsis 
Oranı 

- Sürdürülebilir Kredi  25.11.2025 09.12.2026 USD 800.500.000 100% 

- Sürdürülebilir Kredi  25.11.2025 09.12.2026 EUR 331.100.000 100% 

- Sürdürülebilir Kredi  11.06.2026 21.06.2027 USD 658.800.000 100% 

- Sürdürülebilir Kredi  11.06.2026 21.06.2027 EUR 520.310.000 100% 

XS3163517199 Sürdürülebilir Tahvil  22.08.2025 28.08.2028 USD 75.000.000 100% 

XS3267138728 Sürdürülebilir Tahvil  06.01.2026 06.01.2028 GBP 21.000.000 100% 

XS3430542541 Sürdürülebilir Tahvil  30.06.2026 15.06.2032 EUR 20.000.000 0% 

XS3455087836 Sürdürülebilir Tahvil  28.07.2026 12.10.2027 USD 50.000.000 100% 

XS3468095669 Sürdürülebilir Tahvil  11.08.2026 16.08.2027 EUR 50.000.000 100% 

Toplam USD 2.681.205.236   

Tahsis Edilmiş Miktar USD 2.658.013.236   

Tahsis Edilmemiş Miktar USD 23.192.000   

Sürdürülebilirlik Finansman Araçlarının Tahsis Oranı 99%   
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3. GELİRLERİN TAHİSİ VE ETKİSİ 
 

3.1 Tahsis 

 

i Yeşil Portföy 

Yeşil Kredi Kategorisi Kredi Adedi   Toplam Kredi Tutarı (USD)1 

Yenilenebilir Enerji   9 99.005.069 

Temiz Ulaşım   4539 102.268.472 

Karasal ve Sucul Biyoçeşitliliğin 

Korunması 
53 73.490.007 

Toplam   4601 274.763.548 

 

ii Sosyal Portföy 

Sosyal Kredi Kategorisi   Alt Kategori   
Toplam Kredi Tutarı  

(USD)2 

KOBİ3 Finansmanının 
Potansiyel Etkisi Dahil 
İstihdam Yaratma   

Az gelişmiş bölgelerdeki  
KOBİ’ler4 

2.276.399.721  

Kadın girişimcilerin sahip olduğu 
KOBİ'ler  
5 

174.007.083  

Gençlerin sahip olduğu KOBİ’ler6 141.833.876  

Toplam 2.592.240.680  

 

3.2   Etki 
 

i Yeşil Portföy 

Yeşil Kredi 
Kategorisi  

Alt 
Kategori 

Kurulu Güç 
(MW) 

Yıllık enerji üretimi 
(MWh) 

Yıllık Tahmini CO2 
Emisyon Azaltımı 

(tCO2e) 

Yenilenebilir Enerji 
Güneş 361                              -                                    -    

Rüzgar 820 2.415.478 261.875 

Toplam 1181                   2.415.478  261.875  

 

Yeşil Kredi Kategorisi Alt Kategori Araç Sayısı 

Temiz ulaşım  Elektrikli Araçlar  4539 

 

 
 
1 Rakam aynı zamanda imzalanan tutarı da temsil etmektedir 
2 Rakam aynı zamanda imzalanan tutarı da temsil etmektedir 
3 Bu raporda kullanılan “KOBİ” tanımı, 25 Mayıs 2023 tarihli Resmi Gazete'de 7 Ağustos 2025’te (Sayı: 32979) yayınlanan 
tanımdır. KOBİ, aşağıdaki özelliklere sahip bir şirkettir: (a) 250'den az çalışanı olan; ve (b) Resmi Gazete'de yayınlanan küçük 
ve orta ölçekli işletmelerle ilgili yönetmelikte tanımlandığı üzere, cirosu 1.000.000.000 TL veya daha az olan ya da varlıkları 
1.000.000.000 TL veya daha az olan şirketlerdir.   
 4 Hedef kitle, İstanbul, İzmir ve Ankara hariç Türkiye'nin illerindeki KOBİ'lerdir. 
 5 Hedef kitle, hisselerinin %50'sinden fazlası kadınlara ait olan KOBİ'lerdir (kadınların sahiplik oranı %50'nin altında ise, kadınların 
şirkette en az bir yönetim rolünü üstlenmesi ve kadınların sahiplik oranının en az %20 olması gerekir) veya genel operasyonel 
yönetim sorumluluğunun bir kadın tarafından üstlenildiği KOBİ'lerdir.   
6 Hedef kitle, 35 yaşın altındaki kişilerin sahip olduğu KOBİ'lerdir.   
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Yeşil Kredi Kategorisi 
Alt Kategori  

 
Sertifikasyon 

Standardı 
Sertifika 

Adedi 

Karasal ve Sucul 

Biyoçeşitliliğin 

Korunması 

Sürdürülebilirlik alanında belirli 
sertifikalara sahip şirketlerin sunduğu 
sürdürülebilir turizm faaliyetleri 

GSTC 26 

 

ii Sosyal Portföy  

Sosyal Kredi 
Kategorisi 

Alt Kategori Kredi Adedi 
Yararlanıcı 

Adedi 

KOBİ Finansmanının 
Potansiyel Etkisi 
Dahil İstihdam 
Yaratma 

Az gelişmiş bölgelerdeki KOBİ’ler 73.945 58.459 

Kadın girişimcilerin sahip olduğu 
KOBİ’ler 

4.503 3.446 

Gençlerin sahip olduğu KOBİ’ler 3.839 3.026 

Toplam 82.287 64.931 

 

 

 

4. METODOLOJİ 
 

YEŞİL 
 

Çerçeveyi oluşturmak, uygun kredileri ve yatırımları seçmek ve Araçların gelirleriyle finanse edilecek 

veya yeniden finanse edilecek Sürdürülebilir Kredi Portföyünü onaylamak üzere bir çalışma grubu 

(Sürdürülebilir Finans Çalışma Grubu) oluşturulmuştur. 

 

Sürdürülebilir Finans Çalışma Grubu, Banka’nın Kurumsal Krediler, Kurumsal ve Ticari Bankacılık 

Pazarlama, KOBİ Bankacılığı Pazarlama, Yatırımcı İlişkileri ve Sürdürülebilirlik, Proje Finansmanı ve 

Finansal Kuruluşlar bölümlerinin temsilcilerinden oluşmaktadır. 

 

Kredi değerlendirme ve pazarlama bölümleri, uygunluk kriterlerine göre kredi portföyünü inceler ve 

uygun kredileri belirler. Uygun krediler daha sonra Sürdürülebilir Finans Çalışma Grubu tarafından 

değerlendirilir ve en nitelikli projeler Sürdürülebilir Kredi Portföyüne dahil edilmek üzere seçilir. 

  

Banka, web sitesinde bulunan Finanse Edilmeyen Faaliyetler Listesi’nde belirtilen bir dizi faaliyete 

finansman sağlamamaktadır. Buna göre, Araçların net gelirleri Finanse Edilmeyen Faaliyetler 

Listesi’nde belirtilen alanlara tahsis edilmemektedir. Ayrıca Banka, Çerçeve kapsamında ihraç edilen 

Araçların gelirleri ile fosil yakıtların çıkarılması, üretimi, rafine edilmesi, iletimi ve dağıtımı ile ilgili her 

türlü faaliyeti veya teknolojiyi finanse etmemektedir.  

 

İş Bankası, Araçlardan elde edilen net gelire eşit veya ondan daha fazla bir tutarı, kullanım uygunluk 

kriterlerini karşılayan ve yukarıda sunulan değerlendirme ve seçim sürecine uygun olan kredi portföyüne 

(nakdi ve gayri nakdi krediler dahil) ve yatırımlara, yani Sürdürülebilir Kredi Portföyüne tahsis etmeyi 

planlamaktadır.  

 

Araçların net gelirlerinin uygun kredilere tahsis edilmesi veya yeniden tahsis edilmesi beklenirken, 

Banka net gelirlerin bakiyesini nakit ve/veya nakit benzeri ve/veya diğer likit piyasa araçlarına 

yatırmaktadır.  
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İş Bankası, yeşil tahvil portföyünün çevresel etkisini ortaya koymak amacıyla, yenilenebilir enerji kredileri 

için temel performans göstergesi (KPI) olarak “Önlenen tahmini yıllık CO₂ emisyonu (tCO₂e)” değerini 

toplam olarak raporlamayı tercih etmiştir. Üretilen yenilenebilir enerjinin şebekeden sağlanan elektriğin 

yerini aldığı varsayılmakta ve bu nedenle yıllık enerji tasarrufu miktarı olarak raporlanmaktadır. 

Yenilenebilir enerji portföyünün etkisi olan “Önlenen CO₂ emisyonu (tCO₂e/yıl)”, tahmini yıllık 

yenilenebilir enerji üretiminin (MWh/yıl) Türkiye’ye özgü ilgili şebeke emisyon faktörü7 ve İş Bankasının 

yatırım tutarı içerisindeki kredi payı oranı ile çarpılması suretiyle hesaplanmaktadır. 

 

Temiz ulaşım portföyü, elektrikli binek araçlara yönelik kredilerden oluşmakta olup bu kategori 

kapsamında araç sayısı raporlanmaktadır. Elektrikli araçlara erişimi kolaylaştıran finansman desteği, 

ulaşım kaynaklı egzoz emisyonlarının azaltılmasını desteklemekte ve ulaşım sektörünün 

karbonsuzlaşmasına katkıda bulunmaktadır. 

 

Sürdürülebilir turizm portföyü kapsamında ise çevre sertifikalarının sayısı ve kategorisi 

raporlanmaktadır. 

 

SOSYAL 

 

KOBİ’ler, Türkiye’de ekonomik faaliyetlerin, istihdamın ve kapsayıcı ekonomik kalkınmanın 

desteklenmesinde önemli bir rol oynamaktadır. Yeterli ve uygun maliyetli finansmana erişim, KOBİ’lerin 

ticari faaliyetlerini sürdürmelerini ve genişletmelerini, üretim kapasitelerine ve işletme sermayelerine 

yatırım yapmalarını, ayrıca istihdamın yaratılmasını veya korunmasını destekleyebilir. 

Bu nedenle İş Bankası tarafından raporlanan nicel göstergeler; sağlanan finansman tutarı, kullandırılan 

kredi sayısı ve uygunluk kriterlerini karşılayan KOBİ yararlanıcıların sayısı dâhil olmak üzere, 

finansmanın büyüklüğüne ve erişim kapsamına odaklanmaktadır. Aşağıda yer alan niteliksel etki 

açıklaması ise finanse edilen portföyün sonucunda ortaya çıkan fiilî sosyoekonomik değişimlerin 

ölçümünden ziyade, finansmana erişimle ilişkili potansiyel sosyal katkıyı ve beklenen sonuçları ifade 

etmektedir. 

Uygunluk kriterlerini karşılayan KOBİ’lere sağlanan finansmanın; kadınların sahip olduğu KOBİ’ler, genç 

girişimcilerin sahip olduğu KOBİ’ler ve az gelişmiş bölgelerde faaliyet gösteren KOBİ’ler olmak üzere 

belirlenen grupların finansmana erişiminin iyileştirilmesine katkıda bulunması beklenmektedir. 

Kadınların sahip olduğu KOBİ’ler açısından finansmana erişim, kadın girişimcilerin işletmelerini 

geliştirmelerini ve faaliyetlerini sürdürmelerini destekleyebilir; kadın girişimcilerin ekonomik faaliyetlere 

katılımının artmasına katkıda bulunabilir. 

Genç girişimcilerin sahip olduğu KOBİ’ler açısından finansmana erişim, genç girişimcilerin işletmelerini 

kurmalarını, sürdürmelerini veya büyütmelerini destekleyebilir ve dolayısıyla genç girişimciler arasında 

istihdamın ve ekonomik katılımın artmasına katkıda bulunabilir. 

Az gelişmiş bölgelerde faaliyet gösteren KOBİ’ler açısından finansmana erişim, ekonomik gelişmişlik 

düzeyi görece daha düşük olan bölgelerde ticari faaliyetleri ve yatırımları destekleyebilir. Böylece yerel 

istihdama ve bölgesel ekonomik faaliyetlerin genel olarak gelişmesine potansiyel katkı sağlayabilir. 

 

 

 

 
7 Hesaplamada kullanılan faktör, rüzgâr ve güneş enerjisi projeleri için yayımlanan en güncel 2023 Ulusal Elektrik Emisyon 
Faktörü olup 0,6242 tCO₂/MWh’dir. (Sebeke_EF_Bilgi_Formu_2023.pdf) 
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5. DIŞ GÖRÜŞ 

ISS-Corporate, bu Tahsis ve Etki Raporu’nun bağımsız bir dış değerlendirmesini gerçekleştirmek 

üzere görevlendirilmiştir. Rapor Değerlendirmesi’ne https://www.isbank.com.tr/en/about-

us/sustainability-frameworks-and-reports adresinden ulaşılabilir. 

https://www.isbank.com.tr/en/about-us/sustainability-frameworks-and-reports
https://www.isbank.com.tr/en/about-us/sustainability-frameworks-and-reports

